
Imate li nekoga tko može poslužiti kao vaš idejni glasnogovornik?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Možete li lako i učinkovito surađivati sa svojim radnim kolegama?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Imate li digitalne alate koji su vam potrebni za suradnju, sudjelovanje u video
konferencijama i obavljanje posla?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Možete li učinkovito obavljati svoj posao s kupcima i vanjskim kontaktima?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Osjećate li da radom na daljinu možete učinkovito obavljati svoj posao i
surađivati s kolegama?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Imate li redovite kontakte s drugim kolegama tijekom radnog dana?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Postoje li određene rutine za radni dan?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Smatrate li da su dostupni kanali informacija i komunikacije dovoljni i da rade?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Imate li sve što vam je potrebno da biste mogli obavljati svoje radne zadatke?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Evaluacijska anketa za rad na daljinu
Kako biste stekli predodžbu o tome kako funkcionira vaša politika rada na daljinu i
odgovara li vašem poslovanju i zaposlenicima, važno je s vremena na vrijeme procijeniti
to. Napravili smo evaluacijsku anketu u kojoj možete birati između ponuđenih pitanja i
prilagoditi je svojoj poslovnoj i radnoj situaciji.



Osjećate li da imate potrebne alate koji su vam potrebni da biste mogli dobro
obavljati svoj posao?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Smatrate li da vam vaše radno okruženje pruža dovoljno dobar ergonomski
položaj?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Jeste li dobili dovoljno informacija ili tečaj o tome kako raditi kako biste izbjegli
probleme s tjelesnim i mentalnim zdravljem?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Jeste li dobili kratkoročni i dugoročni plan rada?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Smatrate li da tijekom učestalosti rada na daljinu možete razgovarati o svojim
iskustvima o istom?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Imate li redovite kontakte sa svojim šefom?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Osjećate li da je odnos između rada i odmora dobro izbalansiran?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Postoji li razlika između rada i odmora?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno

Imate li priliku praviti pauze, primjerice za kretanje, odmor i razmišljanje između
online sastanaka?
○ Da
○ Ne
○ Nije relevantno


